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C O N S E I L  D E  
F O N D AT I O N  

Dr. Barbara Rigassi,  
Présidente, Muri b. Bern 

Carl M. Hirschmann,   
Küsnacht 

Raymond Loretan,  
Genève 

Prof. Dr. Ursula Renold,  
Brugg 

Valentin Vogt,  
Hombrechtikon 

 

D I R E C T I O N  

Martina Weber, 
c/o Fondation des Fonda-
teurs, Zurich 

 

O R G A N E  D E  
R É V I S I O N  

Audit Suisse AG, Saint-Gall 

 

A U T O R I T É  D E  
S U R V E I L L A N C E  

Autorité de surveillance LPP 
et des fondations de Suisse 
centrale, Lucerne 

 

 

 
 

 

L A  F O N D A T I O N  

La fondation Hirschmann, dont le siège est à Zoug, existe sous sa forme 
actuelle depuis 2001. Elle a pour buts la promotion de la formation 
initiale et continue, l’encouragement de la recherche et de la science 
ainsi que le développement de projets sociaux. Le cadre juridique 
entourant les activités de la fondation Hirschmann est constitué, outre 
l'acte de fondation du 20 novembre 2001, du règlement d'organisation, 
des directives de placement, des directives d'attribution et du règlement 
d'indemnisation. 

Le volume des fonds accordés s’élève à environ deux millions et demi de 
francs suisses par an. Le conseil de fondation s’appuie sur les piliers 
suivants de sa politique de soutien : 

− Le projet doit être adapté à la finalité de la fondation.  

− Le projet doit contribuer à la réalisation d’au moins un des objectifs 
de développement durable des Nations unies (Sustainable 
Development Goals) SDG 3, SDG 4 et SDG 8. 

 

 

 

 

− Dans les domaines de l’encouragement de la formation 
professionnelle et continue et de la recherche scientifique, la 
priorité est donnée à certains thèmes spécifiques : 

✓ Formation initiale et continue dans les domaines de l’économie 
et de la culture  

✓ Promotion de l’esprit d‘entreprise  

✓ Environnement / climat  

✓ Éducation politique / avenir de la démocratie 
 
La fondation communique régulièrement sur ses projets et ses activités 
sur son site internet www.hirschmann-stiftung.ch/fr. 

C O M P T E S  A N N U E L S  E T  
R A P P O R T  A N N U E L  
Les comptes annuels et le rapport annuel 2024 ont été approuvés par le 
conseil de fondation le 2 avril 2025. Le rapport annuel dresse le portrait 
de certains projets sélectionnés et contient une liste de tous les projets 
soutenus au cours de l'année de référence. Les photos utilisées dans le 
rapport sont la propriété de la fondation Hirschmann. 
 

http://www.hirschmann-stiftung.ch/fr
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F O R M AT I O N  

Cours de maître Hirschmann 

 

 
PA R T E N A I R E  

Fondation Concours Suisse de 
Musique pour la Jeunesse 
(CSMJ) 
 
 

 
R É A L I S AT I O N  

Une fois par an depuis 2015 
 

 

 
M O N TA N T  A L L O U É  

CHF 52‘000 par an 

 

 

C O U R S  D E  M A Î T R E  
H I R S C H M A N N  
 

À  L ’ O R I G I N E  :  T O U R N É E  D E S  
C O U R S  D E  M A Î T R E  

Le cours de maître s'adresse principalement aux jeunes musiciens et 
musiciennes entre 17 et 25 ans ayant reçu le premier prix de la finale du 
Concours Suisse de Musique pour la Jeunesse ou d'autres concours 
européens, dans la catégorie musique de chambre. Depuis 2015, la 
fondation du Concours Suisse de Musique pour la Jeunesse (CSMJ) 
organise le cours de maître Hirschmann une fois par an. 
 
Jusqu'à présent, le cours de maître annuel se composait de deux 
événements distincts : Hirschmann Suisse depuis 2015 et Hirschmann 
Europe depuis 2021. En 2021 et 2022, les cours de maître ont été 
organisés en Suisse, en Autriche (Linz) et en France (Arc-et-Senans). En 
2023, les deux cours de maître ont été intégrés dans une seule 
manifestation internationale. Cette initiative vise à renforcer le caractère 
transfrontalier du projet et à mieux l’inscrire dans le paysage de la 
promotion de la musique pour la jeunesse en Europe. 

L E  C O U R S  D E  M A Î T R E  –  U N  A T O U T  
P O U R  L A  C A R R I È R E  

Le cours de maître offre aux participants et participantes la possibilité de 
pratiquer quotidiennement leur instrument de manière approfondie. En 
réfléchissant à leurs impressions, leurs expériences et leur rapport à la 
pratique musicale, les jeunes ont la possibilité d’explorer de nouvelles 
facettes créatives de leur propre personnalité, gagner en maturité 
artistique et acquérir de l'expérience en se produisant en concerts. Le 
point d’orgue du cours de maître est la tournée de concerts en Suisse et 
dans les pays voisins. 
 
Le cours de maître repose sur quatre piliers : 

− Cours individuels avec professeurs particuliers  

− Musique de chambre avec l’ensemble des professeurs  

− Ateliers sur différents thèmes  

− Participation à la création d'une œuvre contemporaine 
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S O C I A L  

A i d e  a u  
d é v e l o p p e m e n t  

Femmes en formation de  
chirurgie T&O, promotion 
2024 - 2026 

 
PA R T E N A I R E  

AO Alliance 
 

 
R É A L I S AT I O N  

2024 - 2026 
 

 
M O N TA N T  A L L O U É  

CHF 125‘000 

 
 
 
 
 
 
 

 

* T & O =  c h i r u r g i e  
o r t h o p é d i q u e  &  
t r a u m a t i q u e  ( T r a u m a  a n d  
O r t h o p a e d i c s  S u r g e r y )  
 

 

F O R M A T I O N  D E  
C H I R U R G I E N N E S  T & O *  
E N  A F R I Q U E  
Chaque année, 4,4 millions de personnes meurent de blessures, soit 30 % 
de plus que les trois maladies transmissibles les mieux financées 
(VIH/sida, paludisme et tuberculose) réunies. Dans les pays à revenu 
faible ou intermédiaire, 30 millions de personnes se retrouvent chaque 
année avec des handicaps musculo-squelettiques permanents. 90 % des 
décès et des handicaps dus aux blessures surviennent dans ces pays, et 
touchent particulièrement les enfants et la population active. 

On constate une grande inégalité des genres dans le domaine de la 
chirurgie traumatique et orthopédique (Trauma and Orthopaedics 
Surgery, T&O), où les femmes ne représentent que 6 % des effectifs. Dans 
les pays africains à revenu faible ou intermédiaire (PFRI), ce pourcentage 
est encore plus bas. La probabilité qu'une femme envisage la chirurgie 
comme profession est inférieure de 40 %, les femmes chirurgiennes 
devant faire face à des obstacles supplémentaires : manque de soutien 
financier pour leur formation, manque de mentors et de modèles 
féminins. Il existe également un stéréotype selon lequel les femmes 
internes en chirurgie se consacreront à leur rôle de mère une fois leur 
formation terminée. 

U N  P R O G R A M M E  D E  F O R M A T I O N  
A N C R É  L O C A L E M E N T  
L'Alliance AO et le College of Surgeons of East, Central and Southern 
Africa (COSECSA) ont lancé un programme de bourses pour la formation 
des femmes en chirurgie orthopédique et traumatologique dans les 14 
pays membres du COSECSA en Afrique. Le programme vise à améliorer 
l'accès à la formation dans ce domaine pour les chirurgiennes d’Afrique 
subsaharienne et forme les femmes des pays membres de la COSECSA à 
la chirurgie T&O, permettant ainsi d'augmenter le nombre de profession-
nels et professionnelles de la chirurgie. 

La fondation Hirschmann soutient le programme de cinq femmes termi-
nant leur dernière année de formation chirurgicale. Le Malawi, le Kenya 
et le Zimbabwe, membres du COSECSA, participent au programme. La 
bourse contribue en partie à couvrir les frais de scolarité et le matériel 
pédagogique, et sert de subvention pour les coûts de la vie. Une fois le 
programme terminé et les examens réussis, les cinq médecins assistantes 
T&O reçoivent le titre de « Fellow of the College of Surgeons of East Cen-
tral and Southern Africa, (FCS Orth ECSA) ». La formation correspond aux 
normes européennes, mais n'est reconnue qu'en Afrique. L’initiative vise 
à permettre à toutes les candidates d’exercer comme chirurgiennes T&O 
certifiées dans leur pays d’origine en Afrique. 
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R E C H E R C H E  

Baromètre d’opinion STIM 

 

 
PA R T E N A I R E  

ETH Zürich et 
ETH Zürich Foundation 

 

 

 
R É A L I S AT I O N  

2024 - 2027 

 

 

 
M O N TA N T  A L L O U É  

CHF 150‘000 

 
 
*S T I M =  s c i e n c e s ,  
t e c h n o l o g i e ,  i n g é n i e r i e  e t  
m a t h é m a t i q u e s  

 

B A R O M È T R E  
D ’ O P I N I O N  S T I M *  
Aujourd'hui déjà, on constate une grave pénurie de personnel qualifié 
dans les domaines des sciences naturelles, de la technologie, de 
l'ingénierie et des mathématiques (STIM). Les études PISA des dernières 
années montrent une tendance à la baisse ou à la stagnation des 
performances en mathématiques et en sciences chez les élèves suisses. 
En finançant le baromètre d'opinion STIM, la fondation Hirschmann 
participe à un programme de coopération visant à promouvoir les 
compétences STIM des enfants et à renforcer la prise de conscience de 
l'importance de ces domaines au sein de la population. 

P O U R  U N E  P R I S E  D E  C O N S C I E N C E  
D E S  C O M P É T E N C E S  S T I M  

Le baromètre d'opinion STIM a pour objectif de mesurer la perception du 
domaine thématique STIM par la population suisse. Une étude représen-
tative à long terme permettra de collecter systématiquement des don-
nées à partir de 2025 et de publier les analyses correspondantes. Il s'agit 
entre autres de déterminer : 

− si les STIM sont connus en tant que concept, 

− si l’importance des compétences STIM est appréciée, 

− comment la qualité de la formation STIM est perçue, 

− quelles représentations liées au genre sont associées aux STIM, ou 

− à quel niveau les personnes interrogées perçoivent un potentiel 
d’action pour susciter davantage d’intérêt pour les STIM. 

L'étude à long terme permet d'obtenir des informations sur l'évolution 
dans le temps de la perception des STIM dans diverses catégories de la 
population. L'étude est développée sur le modèle de son homologue al-
lemande afin de permettre une comparaison entre les pays. 

U N E  O R I E N T A T I O N  P O U R  L A  
P R O M O T I O N  D E S  S T I M  

Le baromètre d'opinion STIM a pour but d’aider les responsables poli-
tiques et autres instances décisionnelles à prendre des mesures pour la 
promotion des STIM. Les résultats doivent ainsi servir d'une part à mesu-
rer l'efficacité et à optimiser les activités et d'autre part de base pour les 
campagnes de communication auprès du grand public. De plus, les don-
nées de l'étude à long terme seront mises gratuitement à la disposition 
du plus grand nombre possible de chercheurs et chercheuses pour des 
analyses plus approfondies. Une première publication des analyses et des 
résultats est prévue pour la fin de l'année 2025, une deuxième enquête 
devrait être réalisée en 2027. 
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C H I F F R E S  C L É S  

Les montants alloués au cours de l’exercice 2024 s’élèvent à CHF 2,4 millions. 

P R O J E T S  P A R  S E C T E U R / R É G I O N  

*y compris aide au développement 

M O N T A N T S  P A R  S E C T E U R / R É G I O N  
en CHF 

*y compris aide au développement 

P L A T E F O R M E  S T I F T U N G S C H W E I Z  
En 2024, la fondation Hirschmann a participé au consortium de fondations pour le développement de la 
plateforme StiftungSchweiz, avec une contribution de CHF 300'000. Ce portail en ligne suisse, dédié à 
l’engagement d’utilité publique mise sur la numérisation pour optimiser l’impact de la philanthropie. 
 
Le conseil de fondation considère cette participation comme un investissement stratégique au service 
d’une gestion efficace de la fondation. Les applications et les services de StiftungSchweiz faciliteront aussi 
bien l'évaluation des projets que la coopération avec d'autres fondations.   
https://stiftungschweiz.ch/fr/ 
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P R O J E T S  
 

La fondation Hirschmann a accordé les subventions suivantes au cours de l’exercice 2024 : 

 

F O R M A T I O N  

Asia Society Switzerland 
Foundation 

Gen A – Young Leadership Program 2025 - 2027 

Bevel ON Association Capacity Building Program for Refugees - Empowering Humans to Move 
ON 2024/25 

Capacity Access Fast Track 2024 

Fondation IPT Jeunes@Work 2024 - 2026 

Interkulturelles Foyer 
Bildung und Beruf IFBB 

Integration von jungen Frauen und Müttern aus unterschiedlichen 
Kulturen ohne Erstausbildung in den ersten Arbeitsmarkt: 
Mitfinanzierung von 3 Betreuungsplätzen im 2025 

Lernwerk Betriebe AG Berufliche Grundbildung mit Support für Spätzugewanderte (BGmS), 
Verlängerung 2025 - 2027 

Lernwerk Betriebe AG Berufliche Grundbildung mit Support im Rahmen des Lernwerk 
Lehrbetriebsverbunds (LBV), Verlängerung 2025 – 2027 

LU Couture AG Lernendenprojekt Fashion Day 2025 'Future'  

Musée Visionnaire  Vermittlung 2024/25 

Netzwerk Schweizer Pärke Food for Future – Ein Bildungsangebot der Schweizer Pärke zu 
nachhaltiger Ernährung 

NZZ Connect  SEF.NextGen-Camp 2025 - 2027 

Stiftung Elternsein Sonderbeilage „Berufswahl - Was will ich werden“ 2024 - 25 

Stiftung für angepasste 
Technologie und 
Sozialökologie 
(Ökozentrum)   

Klima-Energie-Erlebnistage für Berufsfachschulen. Implementation und 
Entwicklung neuer Inhalte 2024/25 

Swiss Food Academy Programme Gaia, projet éducatif de sensibilisation à l'alimentation saine 
et durable 2025-2026 

Swiss Science Center 
Technorama  

MINTegration 2024 Kanton Zug 

Ticino Musica 28. Festival TICINO MUSICA - 2024 

Università della Svizzera 
italiana USI 

MEM Summit 2024 

Verein Crescenda Fit4Care2.0: Ausbildungsprogramm im Care-Bereich für Frauen mit 
Migrationserfahrung 2025 - 2027 
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Verein Loc.Artium / SJMW Hirschmann-Meisterkurs 2025, Worlds Beyond Orchestra: „Klingende 
Seidenstrasse“ 

Verein Smartfeld Weiterentwicklung Kursangebot FuturePitch 2024-2025 

Young Enterprise 
Switzerland (YES) 

Jugend debattiert: Förderung des Programms in Berufsschulen mit 
neuen Ansätzen (2024 - 2027) 

 

 S O C I A L  

Aladdin-Stiftung  Aladdin-Ferienwoche 2025 

Ange de noël  Christmas Angel 2025 

Check Your Chance  Überbrückungsfinanzierung für Geschäftsführung von Check Your 
Chance 2. Semester 2024 

Chindernetz Kanton Bern Wochenplatzbörse Region Thun 2025 - 2026 

CléA digital gemeinnützige 
GmbH  

CléA Assistenzplattform – Weiterentwicklung 2024 

Dôme Seniors Formation pour les bénévoles 2025 - 2027 

Fondation internationale 
pour la population et le 
développement (IFPD)  

Alter Start / Alter Start Food 2024 - 2025 

Kafi Klick  Bewerbungsunterstützung im Kafi Klick 2024/25 

Make-A-Wish Foundation 
de Suisse et du 
Liechtenstein  

Erfüllung von Herzenswünschen schwerkranker Kinder 2025 

Schweizerische Multiple 
Sklerose Gesellschaft  

MS-Gruppenaufenthalte 2024 

Schweizerisches Rotes 
Kreuz (SRK) Kanton Zürich  

„Lehrbegleitung SR“ 2024 

SOS Ticino  Coaching Transfair 2 (CT2) 2025 

Stiftung Kinderhilfe 
Sternschnuppe  

Freizeitsterne 2024 

Stiftung MyHandicap  EnableMe Lehrstellenbörse 2024 

Verein Femmes-Tische und 
Männer-Tische  

Junge und ältere Menschen mit Migrationserfahrung lernen mit Geld 
umgehen und Sparen 2024/2025 

Verein Höhenzug - Büro für 
Bildung und Soziales 

Abenteuerwagen - mobiles Spielangebot für Kinder- und Jugendliche in 
der Region GL und Umgebung 2025 

Verein Schlafguet Olten  Notschlafstelle Olten 2025 
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S O C I A L  –  A I D E  A U  D É V E L O P P E M E N T  

Burkina Women's 
Education Fund (Genève) 
c/o Kofi Annan Foundation 

Financing Higher Education for Girls 2024 - 2026 

KIRA – Förderverein für 
Bildung in Westafrika      

Ausbildungszentrum in Conakry, Guinea 2024 

Sangira - Freunde von 
Ruanda 

Berufsschule Hotellerie in Nyamasheke, Ruanda 2024 - 2026 

Skat Foundation  Nepal: Promoting Social Entrepreneurship for Safe Drinking Water -  
Phase 2, 2024/2025 

Solafrica  Solar Learning Youth Centers in Kenia 2024 - 2026 

Stiftung BPN (Business 
Professionals Network)  

23 Kleinunternehmer:innen in der Mongolei fördern und damit über 160 
neue Arbeitsplätze schaffen 2024 - 2025 

Stiftung Solidarität mit der 
Welt (SDW)  

Life Choices Academy - Programmierausbildung für Jugendliche in 
Kapstadt, Südafrika 2024 

UBS Optimus Foundation Integration syrischer Flüchtlingskinder in das libanesische 
Bildungssystem 2024-2025 

Verein Smiling Gecko  beruflich Ausbildung von Jugendlichen in Metallbauwerkstatt in 
Kambodscha 2024/2026 

 

R E C H E R C H E  

Demenz Forschung 
Schweiz - Stiftung Synapsis  

Stipendium für Nachwuchsforschende ab 2025 

ETH Zürich + ETH Zürich 
Foundation 

MINT-Stimmungsbarometer: Repräsentative, biennale CH-Langzeitstudie 
und Implementation der Ergebnisse in die Weiterentwicklung der MINT-
Nachwuchsförderung sowie für mehr MINT-Wahrnehmung in der 
Bevölkerung 2024 - 2027 

FAN (Fonds zur Förderung 
des akademischen 
Nachwuchses) - UZH 
Alumni  

Förderung der Nachwuchsforschenden Dr. Elif Askin 
(Öffentlichkeitsinformation: Eine rechtliche Analyse staatlicher 
Verhaltenssteuerung durch Information) 2025 

 

 
 


